
 

●3 地区組合合同事前協議会(8 月 9 日：水戸) 

1. 今年度の財政改善実行計画の確認 

2. 昨年度の交渉結果の確認 

3. 平成 30 年度人事院勧告について 

4. 今後交渉予定の主な事項について(1)～(3) 

 上記について説明があり、意見交換を行いました。今後の検討事項として示された 4.に

ついてご報告します。なお、資料をご覧になりたい方は、お近くの執行委員会三役(西原・

長澤・西脇)までお知らせください。 

(1) 免許更新講習等の手当化：謝金での支払いが不可になったため、今後、本務手当に入れ

る等の方法を検討するとの説明があった。 

(2) 人事給与マネジメント改革への対応(新年俸制・勤務評価)：閣議決定により、人材の流

動性向上・若手の活躍機会の創出・教員のモチベーション向上等を目的として現行の年

俸制を見直し、「厳格な業績評価に基づく新たな年俸制」の導入を行う必要が生じたこ

との説明があった。現在の年俸制教員は現行制度がそのまま継続され、新規採用教員に

原則として導入されるとのことである。秋頃に文科省から「人事給与マネジメント改革

に係るガイドライン」が示されるため、その後全学的に原案を策定し、組合との交渉に

なるようだ。 

(3) 「働き方改革」への対応：法人は勤務者の健康管理のために勤務状況の把握が義務付け

られているが、長時間労働の是正のために厳格な対応が求められることになった。従っ

て、教員の出退勤記録の実施方法を検討する必要があるとの説明があった(来年度から

実施)。 

どのような方法が現実的かつ望ましいか、組合員からのご意見を執行委員会にお寄せく

ださい。 

 

●組合における茨城大学施設使用の手続きについて(7月 20日：人事労務課より説明) 

組合で大学施設を使用する場合、コンプライアンスの面から原則として学外者に対する

貸出手続きに従って欲しいとのことです。使用料は利用者や目的等に応じて、（Ａ）有償（施

設使用料+光熱水使用料）、（Ｂ）一部無償（光熱水使用料のみ）、（Ｃ）全学無償 が設定さ

れているが、組合との間で事前に決めておきたいとのことなので、本組合としての回答を

執行委員会で話し合い、利用実績概要と共に下記のような内容で提出しました。 

なお、農学部第１会議室を使用する場合の料金（消費税別）は１時間あたり、（Ａ）は 1,800
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円、（Ｂ）は 300円になるそうです。やり方は 3地区で揃えるため継続して協議し、来年度

以降に（４月からということではなく）適用したいとのことです。 

【回答書の概要（平成 30年 7月 31日提出）】 

 添付の利用実績のように、会議室等を使用させていただく回数は例年数回程度で、頻繁

ではありません。教職員組合は茨城大学とは異なる組織ではありますが、茨城大学の教職

員によって構成されています。従来はこのような事情に鑑み、また、良好な労使関係の構

築にご配慮いただき、「全額無償」にて使用させていただいていたと理解します。手続きに

ついて、これまでの簡易的なやり方から既存の大学規則に基づく手順に改めることは理解

しますが、会議室等の使用については、従来のように「全額無償」にてお願いできればと

存じます。 

組合活動に係る大学会議室等利用実績調べ

イベント名
イベント概要
（差し支えない範囲でご記入ください）

使用会場
年間開催回
数（概数）

一回当たりの
開催時間
（概数）

一回当たりの
参加者数
（概数）

備考

組合大会 活動報告、次期の活動方針など 第1会議室 1 回／年 1 時間  40 人

職場懇談会
労働環境・労働条件等に関する事項、団体交渉
に関する事項等の意見交換

第1会議室 2 回／年 1 時間 40 人

親睦会 教職員の親睦・交流を目的とした食事会 霞光荘 1 回／年 1 時間 20 人

回／年  時間  人

 

こぶし会館 組合事務室 火・木・金 10：00～15：00 
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) 

女子会を開催しました 

7 月 19 日に霞光荘にて女子会を開催しました。21 名の参加。昼休みの短い時間でし

たが、美味しいお弁当をいただきながら、和気あいあいと楽しい時間を過ごすことがで

きました。また機会を作って女子会をしたいと思います。 

ご参加ありがとうございました。 

 

鍬耕祭出店のお知らせ＆お願い 

 組合では今年度も農学部鍬耕祭(10 月末)に、バザー＆ヨーヨー釣りで出店する予定で

す。バザー用品として、ご家庭で眠っている品物のご提供をお願いいたします。 

古着(特に子ども服)、靴、バッグ、食器、おもちゃ、貴金属、古本、タオルなど、ご提

供いただけるものがありましたら、組合事務室までお持ちください。 

※食料品はご遠慮ください 

 当日のボランティアスタッフも募集しています。主にお店番です。是非、下記連絡先

までご連絡ください。皆さまのご協力をお願い申し上げます。 


