
 

7 月 14 日（木）水戸で水戸組合と農学部組合の2地区合同団体交渉を行いました。当局側から規則制

定の説明があった後、質疑応答があった。農学部組合からは白岩委員長が出席し、水戸組合からは 10

名が出席。主な内容は以下の通り。 

 

１. 教育研究振興教員及び学術振興研究員就業規則の制定について 

職務について：研究以外の教育や校務なども行うのか→採用されたプロジェクト等によって異なる。 

休暇について：年次有給休暇及び特別休暇以外の休暇があるのはどのようなことか→無給の休暇として

取得できる休暇である。 

評価について：具体的な評価法が明記されていない→国立大学法人茨城大学就業規則に準じる。 

２. 職務発明規程及び職務発明等補償金支払要項の改正について 

権利の帰属について：「大学は、職務発明等に係る知的財産権の全部又は一部を承継し、これを所有す

るものとする。ただし、第５条第１項の規定により大学が承継しないと決定した職務発明等については、

当該発明等を行った教職員に帰属させることができる。」とあるが、最後の部分は「帰属する」でよい

のではないか。なぜなら、当該発明等を行った教職員に帰属しないとなった場合にはその権利はどこに

行くのか→本来職務発明は、特許を受ける権利を含めて全て承継すべきであり、承継後の処分について

は基本的に使用者側に権利があるので、このような表現にした。 

出願権承継補償金の支払について：特許法の趣旨に則り、権利を取得した（登録）時点ではなく、権利

を承継した時点で支払うこととする。補償金については、請求項の数によらず一律とする（10,000 円

（全国大学の調査結果による平均値）） 

 質疑応答の後、当局側からその場での締結の要求があったが、各学部に持ち帰り、教職員の確認を得

てから後日締結することになった。 

 

 

7 月 20 日（水） 第一回の組合財政検討委員会をひらき、委員長には森先生が選出されました。委員

は中石先生、白岩先生、黒田先生、西原先生、路川氏です。 

2007 年 6 月の組合費値下げ時の目的、一般会計と特別会計との関連、組合活動の検討など様々な角度

からの検討が必要とされる。職場懇談会で組合員の意見も尊重しながら検討していく 

 

 

7月30日（土） 全大教定期大会（東京）に白岩執行委員長が出席。組合ニュース等でご報告します。
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9月9日（金）～11日（日）に東京農工大学（府中キャンパス）にて開催されます。毎年開催されて

いますが、今年は東京都内でもあり執行部から4名が参加いたします。是非多くの組合員のみなさまに

も参加していただきたく下記のとおりご案内いたします. 

 

記 

第 23 回教職員研究集会   日程・内容 

教研集会全体テーマ 

 「大震災・原発事故を機に問い直される社会と高等教育のありかたに応えるために」 

 

全体集会  9月9日（金） 午後1時～5時30分 

A 分科会  9月10日（土） 午前9時30分～午後1時45分（昼食・休憩含む） 

    A１分科会・・・大学の機能別分化と再編・統合の動きにどう向き合うか  

    A2分科会・・・団体交渉を通じて見えてきたもの－公務員制度改革の流れの中での全大教・ 

単組のそれぞれの役割― 

    A3分科会・・・大学における教育実践 

    A4分科会・・・男女共同参画－ワーク・ライフ・バランスを男女ともに実現するために－ 

    A5分科会・・・教員養成系大学・学部問題 

    A6分科会・・・東日本大震災および原発事故を受けて－高等教育機関の果たす役割とは－ 

学習講座  9月10日（土） 午後2時～5時30分     

「労使交渉の進め方」「魅力ある組合と組織づくり」 

B 分科会  9月11日（日） 午前9時30分～午後1時 

    B1分科会・・・高等教育の充実に向けて実践を結び合わせる－国公私立を超えてどう連携 

すべきか－ 

    B2分科会・・・魅力ある組合づくりの中で過半数組合を 

    B3分科会・・・教員の待遇・労働条件と教育研究環境 

    B4分科会・・・事務職員 

    B5分科会・・・技術職員 

    B6分科会・・・図書館職員 

    B7分科会・・・大学共同利用機関 

    B8分科会・・・附属学校 

    B9分科会・・・非常勤職員 

 

＊ 1日でも半日でも結構です。交通費は組合から支給いたします。 

＊ 参加ご希望の方は8月24日（水）までに組合事務室（℡ orメール）にご連絡下さいますようよ

ろしくお願いいたします。[（内）8536  nro@mx.ibaraki.ac.jp   ] 


